BUDGET 2019, DES MESURES CONCRETES
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otre budget Dans un contexte national de vives tensions et de montée des inégalités,

2019 est plus le budget de la commune voté par le Conseil municipal le 7 février dernier

dlejamas in répond a un double objectif : maintenir et développer le service public local sans
budget de résistance

contre laustérite. augmenter les taux d'imposition, pour préserver les ressources des ménages
Aprés 5 années de qui subissent par ailleurs une pression de plus en plus forte.

reculs successifs de

- Ce budget 2019 porte l'ambition d'offrir a chaque Cheuvillais des services et equipements utiles
[Etat, nous avons

au quotidien. Il se conjugue au present et au futur : maintenir un haut niveau de service public

R dabatir pour la et poursuivre une politique ambitieuse d'investissement.
premiere fois dans [ histoire de notre

ville un budget sans aucune DGF,
ce fonds créé avec les grandes lois
de décentralisation, et qui servait a

compenser le transfert de certaines
missions de [ Etat vers les communes.
Soucieux de préserver votre pouvoir
d’achat, nous avons fait le choix a
nouveau de ne pas augmenter les
taux communaux des imp6ts locaux
et de maintenir des tarifs bas a toutes
nos prestations.

Malgré tout cela, grace a une

gestion volontariste et rigoureuse,
tous les champs de laction locale
continueront a bénéficier d'un haut
niveau de service public. Enfance,
petite enfance, jeunesse, soutien a la
culture et au sport, solidarité envers
les retraités, les personnes isolées

ou victimes de la précarité, mais aussi
entretien des batiments publics,

des espaces verts et des voiries...
Notre budget traduit la mise en ceuvre
d'une politique locale ambitieuse,

au service de tous les Chevillais.

Stéphanie DAUMIN
Maire de Chevilly-Larue

Val-de-Marne

POUR

27/ Groupes Communistes et partenaires /
La France Insoumise / Socialistes unitaires /
Générations.s écologique et solidaires /
Non-inscrits et Citoyens

CONTRE
4/ Groupe les Républicains, UDL, Divers droite

1/ Groupe Faisons avancer ensemble
Chevilly-Larue

Le budget sélabore de fagon
concréte et permanente au fil de
l'année, irrigué par les rencontres
qui font la vie de la démocratie
locale (conseils d'école, rencontres
sportives, réunions associatives,
rencontres et réunions de quartier
et, cette année, jaime ma ville,

je participe et la plateforme et

Mon avis citoyen...).




EQUILIBRER LE BUDGET :

UNE EQUATION DE PLUS EN
Pl US DIFFICILE A RESOUDRE |

POUR LA PREMIERE FOIS, UN BUDGET SANS DOTATION DE L'ETAT

Pour la premiére fois depuis la décentralisation,

la commune ne percevra pas de dotation globale

de fonctionnement (DGF), un concours financier

versé par ['Etat aux collectivités locales qui permettait
d'accompagner les transferts de services et d'assurer
en partie leur fonctionnement (ex. état-civil, passeport,
carte nationale d'identité, école...). Soit une perte
cumulée de 11 M d'€.

. 84755€ ¢ Si on gjoute 16 M d'€ de prélevement obligatoire
e de la péréquation, le manque a gagner cumulé pour
2014 2015 2016 2017 2018 2019 la commune s'éléve a 27 M d'€ entre 2014 et 2019.

2009380€
L wm ) 1771842€

297 238¢€

RESISTER ET AGIR SUR TOUS LES LEVIERS,
MAINTENIR LE FOISONNEMENT LOCAL.

La Municipalité refuse de faire payer les Chevillais a la place de [Etat.
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D'AUGMENTATION DES IMPOTS UNE AUGMENTATION DES TARIFS PAS DE BAISSE

COMMUNAUX COMMUNAUX EN DESSOUS DES SUBVENTIONS

Un choix de la Municipalité pour ne DE L'INFLAT?OH o AUX ASSOCIATION_S

pas amputer davantage le budget Tous les Chevillais bénéficient du Chevilly-Larue a besoin de ses

des familles. Depuis toujours, service public local (restauration, associations pour étre une ville a vivre.

Chevilly-Larue se place parmi meédiatheque, entretien de§ rues, Montant des subventions pour 2019 :

les villes ayant les taux d'imposition des espaces verts, des équipements 265Md€.

les plus du bas Val-de-Marne. sportifs....) sans en payer le colt réel Les associations participent a des
méme au tarif maximum. politiques culturelles, sportives,

Méme au tarif en faveur du lien social mais aussi a
maximum linsertion par lemploi ou a la solidarite

géwtﬁﬂ%““wﬁ —— les Chevillais aux Chevillais les plus fragiles.
Ty ne paient pas e — '

e, [P le colit réel
S eyt du service
H%% ﬁ‘% .
e ‘S Colt repas tout compris RH + frais
v o de fonctionnement hors fluide : 8 €.
S Quotient le plus haut :
o
4;‘*»%:';:_%1 S, o 323 € etle plus bas 0,48 €.
Yoo, nﬁ“"*:iw"h LT %?,?;Jr%%
i o e Autotal:

Ve s ) S 344 283 repas préparés en 2018.



COMMENT, DANS CE CONTEXTE,
MAINTENIR LE CAP D UN HAU

NIVEAU DE SERVICE PUBLIC 7

UNE ANTICIPATION DE LA SITUATION DEPUIS PLUSIEURS ANNEES

Pour faire face a la poursuite de La Municipalité se voit contrainte de les équipements publics, pour les
la politique d'austérité de [ Etat, réduire et/ou de supprimer certaines voiries et les espaces verts, sont

la seule modernisation et les actions locales: réparties sur plusieurs années.
réorganisations des services publics + étalement dans le temps des * réduction de certains budgets de
locaux ne suffisent plus a compenser investissements (les sommes fonctionnement tout en préservant
ces postes. consacrées aux gros travaux dans la qualité du service.

LES CHIFFRES CLES D'UN BUDGET DE 52,7 M D'€

38,6 M € POUR

SWANES
(E(?ctioNnge.sr dEsodéFEnsg E géquation POU R I NVESTI R

(3,34 M) et le reversement de la taxe sur les
ordures ménageres (2M).

REPARTITION DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT
Administration
générale

Solidariteés
Citoyenneteé

Culture

POUR
SOUTENIR

les associations

43,54%

Politique
éducative locale

Les services a la population de proximité, le fil d’Ariane de l'action municipale.

GARDER LE CAP : UNE VILLE SOLIDAIRE, HUMAINE,
TOURNEE VERS L'AVENIR.

La réussite des jeunes Cheuvillais, le soutien aux familles pour la garde des enfants a la créche et/ou au centre de loisirs,
l'aide a lautonomie des anciens sont autant de services qui témoignent de la volonté de la Municipalité de mettre au
coeur de son action le soutien aux Chevillais a tous les ages de la vie.

Que serait leur vie sans le service public au ceeur de leur ville. Chaque action développée est pensée, réfléchie en termes
d'utilité et d'efficacité avec et pour les Chevillais.



MAINTENI

DE PROXIMITE

< Contrairement aux idées parfoia
uéhicublées, le seruice public n'est
pas un coit. Je est au contraire un
bien commun vecteur d'égalité et
d'équité. € est un investissement
au présent et au futur »

Un agent municipal (ATSEM) dans chaque classe de
maternelle pour améliorer le confort des tout-petits.
L3M€/an.

La culture est un élément indispensable de richesse
et d‘émancipation. Rendre les lieux culturels
accessibles a tous, cest faciliter laccés a la

découverte ; en somme une mesure de justice sociale.

Acceés gratuit a la médiathéque pour les Chevillais.
Tarif accessible au cinéma et au théatre André
Malraux, au conservatoire de musique et de danse et
aux arts plastiques.

-i!mfﬁff

‘th

La piscine municipale récemment rénovée enregistre
déja une forte augmentation de fréquentation offrant
un espace de loisirs, dapprentissage et de pratique
sportive remarquable.

+de 2,5 M € investis.

CADRE DEVIE ESPACE ET TRANQUILLITE -
PUBLIQUE: 3,25 M €

La municipalité entend apporter autant de soin a
lentretien de la commune que celui quelle porte

aux services a la population. Assurer le confort des
déplacements (vélos, piétons, véhicules...), entretenir
les routes et trottoirs, fleurir la ville pour lui donner

un visage bienveillant, sont autant de services qui font

de Chevilly-Larue, une ville a taille humaine.

PREVENIR, DISSUADER, SECURISER

Face au retrait progressif de [Etat en matiére de
sécurité intérieure, les incivilités et délits du quotidien
sont de moins en moins jugulés. Léquipe municipale
s'est engagée a doter la ville d'une police municipale.

600 000 € en année pleine dont personnel (appuyé
en partie sur un redéploiement de lactuel effectif des

agents de surveillance de la voirie publique), véhicules,

équipements spécifiques et informatique.

+ Dispositif de vidéo-protection (79 caméras) des
batiments municipaux : 100 000 € par an depuis 2015.

DES BATIMENTS COMMUNAUX
ENTRETENUS (ECOLES, GYMNASES,
CRECHES, FOYERS DES ANCIENS...) :
400000 €

Accueillir les Chevillais dans des lieux conviviaux

et fonctionnels, cela signifie d'abord investir

chaque année dans le patrimoine communal qui
compte 60 batiments pour une surface totale de

70 000 m? dont 62 500 m? sont congus pour recevoir
la population (réfection partielle de l'ancienne mairie,

nouvel éclairage du gymnase au Parc des sports, etc.).

C'est également investir dans les écoles qui verront
cette année le cablage informatique se poursuivre
pour relier les groupes Pierre et Marie Curie

et Pasteur (avant Paul Bert A 'an prochain) pour
des classes connectées au Haut Débit. Des travaux
d'embellissement et d'amélioration du confort
acoustique sont également prévus dans les salles
de classe, ainsi que la réfection de l‘étanchéité

de l‘école Salvador Allende, entre autres.

X DES SERVICES

LES INVESTISSEMENTS 2019

* Nouvelle maison pour tous 2.5 M €

+ Installation de bornes d'apport volontaire des

déchets ménagers dans le quartier Sorbiers
Saussaie en lieu avec 'EPT (Inter communalité) :
LAM€

* Unepland |nsonor|sat|on des refect0|res
40 000 € / réfectoire

+ Investissement pluri annuel pour la rénovation

de la salle du théatre : 100 000 €/an

+ Etudes pour la construction d'un nouveau

groupe scolaire dans le quartier Bretagne

hu.

* Nouveau de terrain de rugby et son club house

(pris en charge par le syndicat de gestion) et
construction d'une salle familiale pour les
Chevillais amortie sur plusieurs années dans
le quartier Larue : 80 000 € cette année.
Colittotal: 1M €

+ Etaussi, une nouvelle créche départementale

(projet du Conseil départemental du
Val-de-Marne) dans le quartier Bretagne

de sauiez-vous ?
A propos de la dette : *7,8 ANS

Clest la capacité de désendettement de
la commune, rapporté a lexcédent brut,
cest-a-dire le temps qu'elle mettrait a
rembourser la totalité de son emprunt. Une durée
bien inférieure a celle maximale prescrite en
application de la loi de programmation pour les
finances publiques 2018-2022, qui est de 12 ans.

*Le budget communal est annuel

*Obligation de voter un budget équilibré
(dépenses = recettes)




